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Al personale in servizio presso I’Istituto

[Z. - "G ZAVALLONI" - RICCIONE IC ZAVALLONI
Prot. 0002486 del 07/03/2024
W1-2 {(Uscita) SEDE

Oggetto: Avviso interno per il reclutamento di una figura esperta da inserire nel progetto
“Raccontare e raccontarsi con il libro teatro” rivolto agli alunni delle classi seconde della
Scuola Primaria I.C. “G. Zavalloni. A.S. 2023 /24

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

porta a conoscenza che I'Istituto intende attivare il Progetto “Raccontare e raccontarsi con il libro teatro”,
inserito nel PTOF,

ed emana il seguente
AVVISO
Art. 1 - Oggetto e finalita del bando

11 laboratorio intitolato “raccontare e raccontarsi con il libro teatro” ha come principale obiettivo, quello
di riuscire a mettere il bambino in condizione di raccontare storie ascoltate o di raccontare le sue storie,
utilizzando lo strumento del libro testo.

Nella prima parte del laboratorio ( circa 40 minuti) i bambini ascolteranno e vedranno ’esperta raccontare
una fiaba classica nel grande libro teatro; nella seconda parte del laboratorio ( circa 1 ora e 20) saranno
guidati a pensare ad una storia ( di loro invenzione o una storia gia ascoltata), costruire il mini- libro teatro
e 1 personaggi utilizzando diversi materiali e colori messi a disposizione, ed infine a raccontare la propria

storia ai compagni.

Le maestre avranno modo di osservare come anche nelle storie meno originali ( piu simili alle classiche che
1 bambini conoscono) i bambini sapranno mettere qualcosa di sé e del loro vissuto. Impariamo cosi a
raccontare ( davanti ai compagni, alle maestre ecc...) ma anche a raccontare di noi.

Art. 2 - Durata e destinatari

Lattivita prevede 1 incontro di circa due ore per ogni classe seconda della Scuola Primaria 1.C. “G.
Zavalloni”, per un totale di 14 ore, da svolgere nell’ a.s. 2023 /24dalla data di conferimento incarico e fino
al 06/06/2024.

Art. 3 - Requisiti di partecipazione
essere in possesso di Laurea Magistrale in Archeologia e Culture del mondo antico.

A parita di punteggio (in base alla tabella di valutazione titoli seguente) precedera colui con la maggior
anzianita di servizio nell’Istituto:
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titoli valutabili valutazione
Laurea Magistrale in Archeologia Punti 12
Laurea Triennale in Archeologia Punti 8

Altri titoli culturali, specializzazione, specifica formazione ed ogni
altra competenza certificata utile agli effetti dell'incarico oggetto della
selezione

(max 20 punti: 2 punti per ogni
titolo, specializzazione,
attestato di
formazione/competenza
acquisiti)

esperienze lavorative valutabili

valutazione

pregresse esperienze lavorative maturate nella conduzione di attivita
affini

(max 40 punti: 4 punti per ogni
singola esperienza)

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o
Dottorati di ricerca specifici

(max 20 punti: 5 punti per ogni
singola esperienza

totale max 100 punti

Art. 4 — Presentazione della candidatura

Alla domanda di partecipazione alla selezione (allegato A) dovra essere allegata, a pena di esclusione, la

seguente documentazione:

e curriculum vitae, obbligatoriamente stilato secondo il modello europeo, compilato e sottoscritto
dal candidato, con la precisa indicazione det titoli posseduti e delle esperienze lavorative maturate,
utili ai fini della valutazione;

e modello titoli debitamente compilato (allegato B)

e dichiarazione di insussistenza di incompatibilita (allegato C)

Le domande incomplete non saranno prese in considerazione.

Gli interessati dovranno presentare formale candidatura con allegato il CV entro il giotno 15/03/2024
all’indirizzo e-mail istituzionale: rnic81300x@jistruzione.it o a brevi mani.

Art. 5 — Valutazione

11 Dirigente Scolastico, per la valutazione delle domande di candidatura, si avvarra di una commissione
all’'uopo istituita.

La predetta Commissione provvedera all’esame della documentazione prodotta, alla valutazione dei
candidati e alla predisposizione della graduatoria di merito.

La graduatoria sara redatta a seguito di comparazione dei curriculum vitae, sulla base della valutazione dei
titoli posseduti e delle esperienze lavorative maturate, secondo la griglia di valutazione di cui all’allegato B.

In caso pervenga una sola candidatura il Dirigente provvedera alla valutazione in piena autonomia con
emissione di una “attestazione di valutazione”.

In presenza di una sola candidatura pervenuta la graduatoria sara immediatamente definitiva in

considerazione della mancanza di controinteressati.

Scuola dell'infanzia Scuola primaria

Fontanelle

Scuola primaria
Matina Centro

Scuola primaria
Panoramica

Scuola ptimaria
Riccione Ovest

Scuola ptimaria Scuola secondaria di I grado “F.Ili Cervi”
Sede via Alghero 6 Riccione Tel./Fax 0541/603310

Sede di via Ionio 6 Tel./Fax 0541/602486

Riccione Paese
C.so Flli Cervi 67 Riccione
Tel./Fax 0541/600114

Bertazzoni
Via Armellini n. 5 —Riccione
Tel./Fax 0541/601717-660281

Via Capri 8 —Riccione
Tel./Fax 0541/690560

via Cairoli, 10 — Riccione
Tel. 0541/603640

Via Tonio, 10 — Riccione
Tel./Fax 0541/602486

Via Alghero 3 — Riccione
Tel./Fax 0541/600028


mailto:rnic81300x@istruzione.it

Art. 6 - Conferimento dell’incarico e liquidazione del compenso
L’attribuzione dell’incarico avverra tramite apposita lettera d’incarico.

Il compenso orario ¢ stabilito dal CCNL attualmente in vigore in € 38,50 (lordo dipendente) per 14 ore. 11
compenso complessivo verra commisurato alle ore effettivamente prestate e opportunamente
documentate e sara assoggetto alla disciplina fiscale e previdenziale prevista dalla vigente normativa.

Il compenso verra corrisposto al termine delle attivita svolte, dietro presentazione del sopracitato registro,
debitamente compilato, attestante le attivita didattiche svolte e di una breve relazione finale.

Eventuali ritardi di pagamento saranno tempestivamente comunicati all'interessato. Detti ritardi non
daranno origine, in nessun caso, ad ulteriori oneri a carico dell’Istituto.

Art. 7 — Pubblicazione dell’avviso di selezione

Il presente avviso di selezione viene pubblicato nella bacheca del registro elettronico e sul sito web

www.iczavalloniriccione.edu.it

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Benedetta Bernardi

“Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del D.lgs. 82/2005, ss.mm.ii ¢ norme collegate”

ALLEGATI
A — domanda di partecipazione
B — tabella titoli

C — dichiarazione di insussistenza di incompatibilita
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